Verslag oudercomité De Parelouders

Datum: 18 april 2023

Aanweazig: juf Karla, juf Shanna, Julia, Barbara, Liesbeth, Kris C, Kris DB, Stefanie, Wouter, Veerle H,
Debbie, Dieter

Verontschuldigd: Sanne, Mevr. Nancy, Veerle P,

1. Goedkeuring verslag vorige vergadering
Het verslag wordt goedgekeurd.

2. Meter/peterschap: verslag Lego Serious Play sessie
Op maandag 6 maart zijn Sofie, Sanne, Veerle P, Barbara en Mevr Nancy samengekomen om
de Lego Serious Play te volgen bij Kris DB.
De bedoeling van de Lego Serious Play was om eens na te gaan wat het meter/peterschap
inhoudt en welke eigenschappen een meter/peter wel/niet moet hebben.

Hieronder vind je de tekst terug waartoe we gekomen zijn:
Beste ouders,

Het oudercomite is op zoek naar nieuwe leden voor het meter/peter programma en we hopen
dat jullie hierin geinteresseerd zijn! Een meter/peter is iemand die kan luisteren met een open
blik en een bruggenbouweer kan zijn tussen de ouders een de school. We zoeken mensen met
een open mindset, die positiviteit kan uitstralen en respectvol kan zijn naar anderen toe.

Een meter/peter is ook empatisch, constructief en zorgt ervoor dat niemand zich uitgesloten
voelt (inculsie). Het is belangrijk dat deze persoon niet conflictvermijdend is en niet alleen
maar denkt aan het belang van zijn/haar eigen kind. Het gaat erom dat we samenwerken
voor de beste belangen van alle kinderen op school.

Als meter/peter heb je de kans om betrokken te zijn bij de school van je kind. Je kan andere
ouders ontmoeten die dezelfde waarden delen als jij. Je kunt meehelpen bij het organiseren
van evenementen en bijeenkomsten, waarbij je kunt bijdragen aan de verbetering van de
school.

Als je denkt dat je deze eigenschappen bezit een geinteresseerd bent om deel te nemen aan
het meter/peter programma, neem dan contact met ons op. We zouden het fantastisch
vinden om je te verwelkomen als nieuw lid van het oudercomite!



Deze tekst is een voorstel, als er zaken zijn die jullie anders zouden schrijven of je vindt dat er
zaken ontbreken, laat het dan zeker weten via mail aan tom.goddefroy@telenet.be

Op de laatste vergadering wordt de meter/peter toegewezen voor elke klas. Zo weten we waar er
tekorten zijn en kunnen we de ouders van die klassen aanspreken.

Er is ook een voorstel om op het infomoment voor de kleuters in augustus aanwezig te zijn als OC en
op die manier wat info te geven aan nieuwe ouders en de ouders van de kleuterafdeling. Kris en
mevr. Nancy spreken hierover verder af.

3. Werking OC: rollen, werkgroepen, aanpak
Door Corona (weinig kunnen organiseren), de instroom van nieuwe leden, ... is het nuttig om even
een aantal afspraken te herhalen:
e Aanbrengen en uitwerken nieuwe ideeén en activiteiten:
o Ideeén en activiteiten zijn uiteraard altijd welkom
o Indien goedkeuring OC kan dit idee / deze activiteit verder uitgewerkt
worden (in werkgroep)
o Wanneer alles in kaart is gebracht (vb. financiéle aspect, mogelijke periode,
takenlijstje, ....) wordt dit opnieuw ten gronde besproken op het OC
o OC geeft finale goedkeuring en werkgroep kan verder
e  Werking werkgroepjes:
o Trekker van een idee / activiteit stelt een werkgroep samen met
geinteresseerde leden
Maak goede afspraken
Plan voldoende (digitaal) overleg in
Voorzitter wordt altijd uitgenodigd voor het 15 overleg
Penningmeester wordt betrokken bij mogelijke financiéle aspecten (vb.
prijszetting, betalingsmodaliteiten, ...)
e Communicatie met en naar andere ouders:
o Alles wat binnen het OC besproken wordt, blijft binnen het OC (vb. voorstel
nieuwe schooluren)
o Enkel wanneer het OC toestemming geeft, kan er naar ouders toe
gecommuniceerd worden (Vb. datum fuif, ...)
o Het OC zal steeds beslissen wat de beste manier van communiceren is per
topic
o De vergaderverslagen zijn pas openbaar na goedkeuring verslag vorige
vergadering (dan worden deze trouwens ook op de website van de school
geplaatst)
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4. Fuif - bespreekpunt:
De fuif zal doorgaan op vrijdag 23 februari 2024.
Veerle P en Julia zullen een werkgroepje samenstellen.
Voor de 1°* vergadering van de werkgroep worden Tom en Debbie ook uitgenodigd.


mailto:tom.goddefroy@telenet.be

5. Hulp op schoolfeest

graag je naam bij de shiften
shift wat personen nodig die je wenst

bediening toog
14.30uur - 16.00uur | speelplaats 2 Julia, Veerle H

bediening toog Tom G, Wouter DC + 2
16.00uur - 17.30uur | speelplaats 4 personen school

bediening toog Valerie, Astrid, Dieter en
18.30uur - 19.30uur | speelplaats 4 Liesbeth

bediening toog
19.30uur - 20.30uur | speelplaats 2 Veerle P, Kris DB

6. Bierverkoop Vaderdag: bespreekpunt

Kris DB bezorgt de nodige communicatie aan Mevr. Nancy: flyer om mee te geven met de kinderen
en via mail te versturen. Graag ook plaatsen op de Instagram en Facebook pagina van de school.
Op het schoolfeest zullen ook flyers uitgedeeld worden aan de kassa.

Er kan gekozen worden uit blond en donker bier. Er is een prijsstijging van 20% om het rendabel te
houden, ook de bierhandel is jammer genoeg duurder geworden.
Volgende prijzen worden goedgekeurd:

e €12 voor 4 flesjes

e €30 voor 12 flesjes

e €48 voor een bak van 24 flesjes

Er kan bestel worden tem 22 mei. Afhalen is vrijdagavond 9 juni (20-22uur) of zaterdagmorgen (10-
12uur). De uren zijn afhankelijk van hoeveel bestellingen we ontvangen.

Debbie bekijkt de inschrijvingen en stuurt de mailing met bestelnummer en afhaalmoment (dag en
uur) door.

Helpers: Kris DB, Dieter, Tom G een Bart Verhoeven. Meer helpers zijn altijd welkom.

7. Werkgroep Fun:
e De activiteit zal doorgaan op 17 juni 2023 — initiatie paardrijden + BBQ te Javaro.
o  Werkgroep komt woensdag samen om alle te bespreken, koppelt dan terug naar het
ocC



8. Activiteiten volgend jaar:

Op de laatste vergadering van 15 juni wordt de agenda/kalender voor het volgend schooljaar (2023-
2024) opgemaakt.
Dit is een eerste brainstorm.

Volgende ideeén werden al naar voor gebracht

e Bloemenverkoop
e Rommelmarkt op school
e Activiteit voor ouders en kinderen (picknick, filmnamiddag/avond...)

9. Voorstel tot wijziging schooluren:
Bespreekpunt vanuit de directie.
Gezien de vele vragen wordt dit punt in een apart overleg met Mevr. Nancy hernomen (8 mei 2023)
en staat dit geagendeerd op de scholenraad van 11 mei 2023.
De uiteindelijke beslissing zal door de school gecommuniceerd worden na de scholenraad.
Een uitgebreide presentatie wordt nagestuurd.

10. Mobiliteitsplan / schoolstraat:
Bespreekpunt vanuit de directie.
Officieel is de vraag gesteld aan de betrokken schepen om de Steenvoordestraat in te richten als
schoolstraat.
De uren dienen nog bekeken te worden door de school in functie van het al dan niet plaatsen van
nadars.
Het OC stelt toch voor om voldoende ruime uren te nemen:
e Vanaf 8 uur tot 8u45
e Vanaf 15 uur en 16 uur (voorstel school tot 15u45)

11. Varia:
e  T-shirts voor het OC met nieuwe logo.
Deze mogen besteld worden. Julia zal een Excel formulier opmaken voor de exacte
maten. Best een aantal teveel bestellen voor bvb. nieuwe leden.
e Uiteenzetting decreet BOA 16 februari (toelichting door Kris C.):
o Responsgraad enquéte was 25 %.
o Focusgroep:
= positief dat er naschoolse opvang is
= erzijn goede buitenschoolse activiteiten, echter vaak niet
(voldoende) gekend bij de ouders
= vanuit de gemeente wordt een rapport opgemaakt
o Geestvan het decreet:
=  Kind moet kunnen kiezen tussen studie, sporten, niks doen, ....
(kinderrechten)
= Multifunctioneel gebruik ruimten: scholen stellen bijvoorbeeld
ruimtes ter beschikking voor muziekscholen, sport, ...
=  Mobiliteit: kinderen moeten naar activiteiten kunnen gaan
= Inclusie
= Kwaliteitslabel kleuteropvang
= Lokaal bestuur heeft de regierol en zal instaan voor de verdeling van
de subsidies
o Verplicht vanaf 1/1/2026



o Naschoolse opvang nu door Infano. Infano heeft tot op heden nog geen
kwaliteitslabel kleuteropvang maar willen dit behalen. Probleempunten: te
weinig personeel, pedagogische kwaliteiten, ....

e Oproep voor uitbating Zomerbar Kollebloem.
o Een uitbating in de zomermaanden is op dit moment niet haalbaar

12. Volgende vergaderingen:
e Donderdag 15 juni



